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SIDAN 1 

Nya tider 
En ny styrelse ska ta plats, en ny kultur ska byggas ett samarbete ska nu bli 

gemenskap. Styrelsens högsta prioritering är att verka som stöd till samtliga ledare 

och lag men också att långsiktig verka för en modern och hållbar utveckling på olika 

plan. Styrelsen ska vara nära, tillgänglig och mottaglig för spelare, ledare och 

föräldrar. Styrelsen ska vara aktiv, utbildad och påläst för att möta den 

innebandyverklighet som våra lag och ledare möter i alla hallar runtom i vårt län och 

i vårt land. Vidare ska styrelsen verka för att alla får den utbildning, uppbackning och 

support som krävs för att kunna uppnå sina respektive satta mål. 

 

Under året ska vi tillsammans:  
 Fortsätta arbetet för att skapa samhörighet och gemenskap inom hela RA19 

 Fortsätta arbetet med att bygga upp en starkare dam- och flickverksamhet  

 Utveckla och synliggöra profilkläderna för RA19 

 Arbeta med våra samarbetspartners för synlighet och marknadsföring 

 Fortsätta utveckla användandet av appen sportaPost, för att skapa och 

synliggöra vårt varumärke på sociala media 

 Jobba aktivt för att få fler föräldrar att engagera sig i lagen, och föreningen. 

 Utbilda och utvecklas i ledarskap på olika nivåer. 

 Fortsätta det viktiga arbetet att utbilda våra spelare att vara verksamma i stor 

grupp, ta hänsyn, respektera kompisar och ledare, uppträda schysst mot domare 

och motståndare  

 Aktivt jobba för att det ska vara roligt att vara ledare, tränare och 

styrelsemedlem i vår klubb 

 

Detta ska vi uppnå genom att:   
 Fördela arbetsuppgifter och uppdrag i styrelsen på följande sätt: 

  
- Ordförande 
- Vice ordförande 
- Sekreterare 
- Kassör 
- Tävlings- och ledaransvarig ungdom inkl. ib-skola 
- Tävlings- och ledaransvarig junior och senior  
- Tävlings- och ledaransvarig dam och flickor 
- Cafeteriaansvarig (för två cafeterior)  
- Lokalbokning schema för träning och matcher 
- Materialansvarig 
- Profilkläder 
- Webbsida / kommunikation / marknadsföring 
- IBIS 
- SportAdmin medlemsregister / medlemsansvarig 



SIDAN 2 

- Match- och sponsorarrangemang 
- Utbildningsansvarig 

 

 Skapa gemensamma aktiviteter  

 Delta på för oss intressanta forum och aktiviteter på förbundsnivå  

 Använda våra fina förebilder i herr- och damlag i träningssammanhang och 

övriga arrangemang  

 Genomföra vår årliga avslutningsturnering för och med alla lag, spelare och 

tränare.  

 Utveckla arrangemangen kring våra representationslags hemmamatcher  

 Synas på sociala media för att skapa intresse för klubben internt och externt. 

 Erbjuda och skapa intresse för ledarskapsutbildningar på olika nivåer. 

 

Sportsliga mål 

I föreningslivet är det viktigt att skapa förutsättningar som gör det möjligt för 

ungdomar att fortsätta med idrotten, samt bygga en verksamhet som gör det möjligt 

att fortsätta med sin idrott på hemmaplan så länge som möjligt det gör vi genom att 

anmäla många lag till seriespel samt bedriva innebandyskola för de allra yngsta. Till 

säsongen 2022/2023 ser anmälningsläget ut enligt nedan.  

Herrar seniorer: H1, H3 och H5 

Damer senior: D1, D3 och Dam veteran 

Juniorer: JAS, HJ19 och DJ17 

Flicklag: F10-12 och F13/14 

Pojklag: P07/08, P09/10, P11, P12, P13/14  

 

Övrigt: 

Medvetna om utmaningen med en relativt ny klubb, ny styrelse och nya 
förutsättningar antar styrelsen ödmjukt uppdraget och hoppas på gott samarbete 
med alla lag, dess spelare, ledare och föräldrar.  Tillsammans ska vi lyckas. 

 

För Styrelsen RA19  

Märsta 2022-06-01 

________________________   

Marianne Isoz Henriksson, Ordförande 

 


