Verksamhetsplan 2022
Mot nya tider




Nya tider

En ny styrelse ska ta plats, en ny kultur ska byggas ett samarbete ska nu bli
gemenskap. Styrelsens hogsta prioritering ar att verka som stod till samtliga ledare
och lag men ocksa att langsiktig verka for en modern och hallbar utveckling pa olika
plan. Styrelsen ska vara nara, tillganglig och mottaglig for spelare, ledare och
foraldrar. Styrelsen ska vara aktiv, utbildad och palast for att mota den
innebandyverklighet som vara lag och ledare moter i alla hallar runtom i vart 1an och
i vart land. Vidare ska styrelsen verka for att alla far den utbildning, uppbackning och
support som kravs for att kunna uppna sina respektive satta mal.

Under aret ska vi tillsammans:

Fortsatta arbetet for att skapa samhdorighet och gemenskap inom hela RA19
Fortsatta arbetet med att bygga upp en starkare dam- och flickverksamhet
Utveckla och synliggora profilkladerna for RA19

Arbeta med vara samarbetspartners for synlighet och marknadsféring
Fortsatta utveckla anvandandet av appen sportaPost, for att skapa och
synliggora vart varumarke pa sociala media

Jobba aktivt for att fa fler foraldrar att engagera sig i lagen, och féreningen.
Utbilda och utvecklas i ledarskap pa olika nivaer.

Fortsatta det viktiga arbetet att utbilda vara spelare att vara verksamma i stor
grupp, ta hansyn, respektera kompisar och ledare, upptrada schysst mot domare
och motstandare

Aktivt jobba for att det ska vara roligt att vara ledare, tranare och
styrelsemedlem i var klubb

Detta ska vi uppna genom att:

Fordela arbetsuppgifter och uppdrag i styrelsen pa féljande satt:

- Ordférande

- Vice ordférande

- Sekreterare

- Kassor

- Tavlings- och ledaransvarig ungdom inkl. ib-skola
- Tavlings- och ledaransvarig junior och senior

- Tavlings- och ledaransvarig dam och flickor

- Cafeteriaansvarig (for tva cafeterior)

- Lokalbokning schema for traning och matcher

- Materialansvarig

- Profilklader

- Webbsida / kommunikation / marknadsféring

- IBIS

- SportAdmin medlemsregister / medlemsansvarig
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- Match- och sponsorarrangemang
- Utbildningsansvarig

e Skapa gemensamma aktiviteter

e Delta pa for oss intressanta forum och aktiviteter pa férbundsniva

e Anvanda vara fina forebilder i herr- och damlag i traningssammanhang och
ovriga arrangemang

e Genomfora var arliga avslutningsturnering for och med alla lag, spelare och
tranare.

e Utveckla arrangemangen kring vara representationslags hemmamatcher

e Synas pa sociala media for att skapa intresse for klubben internt och externt.

e Erbjuda och skapa intresse for ledarskapsutbildningar pa olika nivaer.

Sportsliga mal

| foreningslivet ar det viktigt att skapa forutsattningar som gor det mojligt for
ungdomar att fortsatta med idrotten, samt bygga en verksamhet som gor det maijligt
att fortsatta med sin idrott pa hemmaplan sa lange som majligt det gor vi genom att
anmala manga lag till seriespel samt bedriva innebandyskola for de allra yngsta. Till
sasongen 2022/2023 ser anmalningslaget ut enligt nedan.

Herrar seniorer: H1, H3 och H5

Damer senior: D1, D3 och Dam veteran
Juniorer: JAS, HJ19 och DJ17

Flicklag: F10-12 och F13/14

Pojklag: PO7/08, P09/10, P11, P12, P13/14

Ovrigt:

Medvetna om utmaningen med en relativt ny klubb, ny styrelse och nya
forutsattningar antar styrelsen 6dmjukt uppdraget och hoppas pa gott samarbete
med alla lag, dess spelare, ledare och foéraldrar. Tillsammans ska vi lyckas.

For Styrelsen RA19
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